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Wegweiser
für Freiburger Unternehmen 

und ihre Beschäftigten

Betrieblich unterstützte 
Kinderbetreuung 

Servicestelle für betrieblich unterstützte
Kinderbetreuung im Kommunalverband für
Jugend und Soziales Baden-Württemberg
Beratung zu
l Fragen der Bedarfsermittlung
l der Finanzierung und Förderung
l der Umsetzung betrieblich unterstützter 

Kinderbetreuung
Basisinformationen zu den fachlichen, rechtlichen
und organisatorischen Fragestellungen sind 
kostenfrei. Weitergehende Beratung und Unter-
stützung gegen Entgelt.

0711 / 6375 423
Manfred.Schwarz@kvjs.de
www.kvjs.de/jugend/servicestelle-kinderbetreuung-
betriebe.html

Stadt Freiburg, Amt für Kinder, Jugend und
Familie
l Beratung für Unternehmen zum Thema

„Betrieblich unterstützte Kinderbetreuung“
l Zuschüsse für den laufenden Betrieb von 

Betriebskindertageseinrichtungen im Rahmen 
von Einzelvereinbarungen

Fahnenbergplatz 4
79098 Freiburg
0761 / 201 3750
hans-georg.thiele@stadt.freiburg.de
www.freiburg.de

Fachberatungsstelle Kindertagespflege
TagesmütterVerein Freiburg e.V.
Als anerkannter Träger der freien Jugendhilfe 
qualifiziert und vermittelt der TagesmütterVerein 
als Fachberatungsstelle Personen für eine flexible
und am Bedarf orientierte Kinderbetreuung. 
Zusätzliche Angebote:
l Information und Beratung für anfragende 

Unternehmen, Institutionen und Eltern
l Unterstützung beim Aufbau einer Kinderbe-

treuung
l Erstellen eines Konzeptes z. B. Betriebsinterne/ 

-externe Kindergruppe, Ferienbetreuung, etc.
l Vermittlung und Begleitung von geeigneten 

und qualifizierten Tagespflegepersonen

Adelhauserstr. 8
79098 Freiburg
0761 / 283535
info@kinder-freiburg.de
www.kinder-freiburg.de

Netzwerke für Unternehmen

Freiburger Netzwerk 
Familienbewusste Unternehmen
Im Netzwerk engagieren sich Freiburger Unterneh-
men, die Interesse an der aktiven Auseinandersetzung
mit familienbewusster Personalarbeit haben.

Das Netzwerk
l fördert den Austausch von Erfahrungen und 

Lösungen
l bearbeitet anstehende Themen und Interessen 
l bietet eine Plattform für Kooperationen 
l entwickelt gemeinsam familienfreundliche 

Projekte
l macht Best-Practice-Beispiele bekannt 

Initiiert und moderiert wird das Netzwerk durch
audit berufundfamilie, BBQ Berufliche Bildung, 
familyNET und das Projekt „Familienfreundliche 
Betriebe in Freiburg“ der FWTM.

Freiburg Wirtschaft Touristik und Messe 
GmbH & Co. KG
Rathausgasse 33
79098 Freiburg
Tel. 0761 / 3881 1214
familienfreundlich@fwtm.freiburg.de
www.freiburg.de/familienfreundlichebetriebe

Universität Freiburg
Der Dual Career Service
l unterstützt die mitreisenden (Ehe-)Partner neuer 

Beschäftigter, die vor der Herausforderung eines
Umzugs stehen, bei der Stellensuche in Freiburg

l bietet ein Netzwerk für Unternehmen/Einrichtun-
gen in Freiburg, die im Recruitment ebenfalls 
mit der Dual Career Thematik konfrontiert werden.

Dual Career Service
Postfach
79085 Freiburg
0761 / 203 4411
chancengleichheit@verwaltung.uni-freiburg.de
www.chancengleichheit.uni-freiburg.de

Bundesweites Unternehmensnetzwerk 
„Erfolgsfaktor Familie“

DIHK Service GmbH
Breite Str. 29
10178 Berlin
030 / 20308 6101
netzwerkbuero@dihk.de
www.erfolgsfaktor-familie.de/netzwerk
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Handwerkskammer Freiburg
l Betriebsberatungen u.a. zum Thema mitarbeiter-

orientierte und familienbewusste Unternehmens-
führung

l Beratung und Planung von Aus- und Weiterbil-
dungsmöglichkeiten für Handwerksbetriebe und 
deren Mitarbeiter/innen

l Breites Fort- und Weiterbildungsangebot über die 
hausinterne Bildungseinrichtung der Gewerbe 
Akademie 

Bismarckallee 6
79098 Freiburg
0761 / 21800 100
kathrin.alsleben@hwk-freiburg.de
www.hwk-freiburg.de/beratung
www.wissen-hoch-drei.de

Industrie- und Handelskammer, 
Südlicher Oberrhein
l Beratung zum Thema familienfreundliche 

Unternehmensführung
l Vermittlung von Kontakten
l Weiterbildungsberatung – auch mit Blick auf 

Wiedereingliederung nach der Babypause
l Information zu Fördermöglichkeiten

Schnewlinstraße 11-13
79098 Freiburg
0761 / 3858 142 (a)
0761 / 3858 114 (b)
christina.gehri@freiburg.ihk.de
simon.kaiser@freiburg.ihk.de
www.suedlicher-oberrhein.ihk.de

intra-coaching Schmitz & Lang – 
Auditoren audit berufundfamilie
Durchführung des audit berufundfamilie
Beratung für Unternehmen und Institutionen zu
l Arbeitszeitmodellen
l Organisation von Arbeitsprozessen
l Gestaltung von Telearbeit
l Kommunikations- und Informationspolitik
l Führungskompetenz
l Personalentwicklung
l Services für Familien
Demografieberatung und Altersstrukturanalysen

Lerchengarten 5
79249 Merzhausen
0761 / 130 7681
info@intra-coaching.de
www.intra-coaching.de

Kompetenzzentrum Beruf & Familie 
Baden-Württemberg
Information, Beratung und Unterstützung für alle 
Arbeitgeber auf dem Weg zu einer familiengerechten
Personalpolitik - z.B. in Form von 
l Arbeitszeit und Organisation
l Elternzeit und Wiedereinstieg
l Service für Familien
l Kinderbetreuung
l Älter werdende Belegschaft
l Unternehmenskultur 
l Elder Care

Böblinger Str. 68
70199 Stuttgart
0711 / 641 2668
christine.ehrhardt@stala.bwl.de
www.kompetenzzentrum-bw.de

Kontaktstelle Frau und Beruf 
Stadt Freiburg
Informationen für Unternehmen 
l über betriebliche Teilzeitausbildung und 

–umschulung
l zur Gewinnung weiblicher Führungskräfte
l Veranstaltungen für Personalverantwortliche zum 

Thema „familienfreundliche Personalarbeit“

Schloßbergring 1
79098 Freiburg
0761 / 201 1731
frau_und_beruf@stadt.freiburg.de
www.frauundberuf.freiburg.de

pro phila Freiburg
Unterstützung von Betrieben, Verwaltungen und 
öffentlichen Einrichtungen im Bereich 
l Geschlechtergerechtigkeit (Gender Mainstreaming)
l Gesundheit am Arbeitsplatz
l Führungskräfte- und Teamentwicklung
l Vereinbarkeit Familie und Beruf

Gartenstr. 24
79098 Freiburg
0761 / 211 7831
gerhard.tschoepe@profamilia.de
www.prophila-freiburg.de

Sozialkonzepte für Unternehmen, 
Christiane Siebert, Beratung und Training
Schwerpunkt Vereinbarkeit von Beruf und 
Angehörigenpflege

Britzingerstr. 12
79114 Freiburg
0761 / 281825
info@siebert-sozialkonzepte.de
www.siebert-sozialkonzepte.de

Einleitung

Dieser Wegweiser des Forums familienbewusste
Unternehmenspolitik im Freiburger Bündnis für
Familie gibt Unternehmen in Freiburg schnell

einen Überblick, wo sie vor Ort Informationen, Bera-
tung und Vernetzung zum Thema Familienfreundlich-
keit bekommen. Darüber hinaus stellt er auf den
Einlegeblättern Anlaufstellen zusammen, die Beschäf-
tigte bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf un-
terstützen. Diese Einlegeblätter können Sie
vervielfältigen und bei Bedarf Ihren Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern zur Verfügung stellen.

Familienbewusste Personalpolitik zahlt sich aus. Und
sie ist angesichts des demografischen Wandels und
des bevorstehenden Fachkräftemangels auch eine In-
vestition in die betriebliche Zukunft. Unternehmen
entstehen durch familienbewusste Personalpolitik
handfeste betriebswirtschaftliche Vorteile. Betriebe
aller Größen und Branchen verdanken familien-
freundlichen Maßnahmen neben dem Imagegewinn
vor allem eine höhere Produktivität und Fachkräfte-
bindung und weniger Fehlzeiten.

In diesem Wegweiser finden Sie:
l Anlaufstellen in Freiburg, bei denen Sie sich über 

familienfreundliche Maßnahmen informieren und 
individuell für den eigenen Betrieb beraten lassen 
können

l Anlaufstellen, die bei der Umsetzung betrieblicher
Kinderbetreuungsangebote unterstützen

l Unternehmensnetzwerke, in denen Sie sich mit 
anderen Unternehmen zum Thema Familienfreund-
lichkeit im Betrieb austauschen und zusammen
schließen können.

Die drei Einlegeblätter enthalten Informa-
tionen für Ihre MitarbeiterInnen über:
l Beratungsangebote in Freiburg zum Thema Verein-

barkeit von Familie und Beruf für Beschäftigte 
l Kinderbetreuungsmöglichkeiten
l Angebote und Anlaufstellen für Beschäftigte mit 

pflege- oder betreuungsbedürftigen Angehörigen.

Agentur für Arbeit und Jobcenter Freiburg
Arbeitgeberservice in Zusammenarbeit mit
den Beauftragten für Chancengleichheit am
Arbeitsmarkt
Information und Beratung zu den Handlungsoptionen
l Lage und Entwicklung des Arbeitsmarkts und der 

Berufe
l Familienfreundliche Unternehmenspolitik
l Arbeitsorganisation und Arbeitszeit
l Elternzeit/Aktivzeit
l Wiedereinstieg nach Elternzeit oder Pflege von 

Angehörigen
l Betriebliche Aus- und Weiterbildung

Lehener Str. 77
79106 Freiburg
0180 1664466
Freiburg.Arbeitgeber@arbeitsagentur.de
Freiburg.BCA@arbeitsagentur.de
Jobcenter-Freiburg.BCA@jobcenter-ge.de

BBQ Berufliche Bildung gGmbH – Projekt 
familyNET – Vereinbarkeit Familie und Beruf
l Prozessorientierte Beratung und Coaching
l Umsetzung von Maßnahmen im Betrieb
l Netzwerkarbeit für Unternehmen

Lorettostr. 2
79100 Freiburg
Silke Jäger-Warnecke
0761 / 150773 32 
sjaeger@bbq-online.de 
www.bbq-zukunftskurs.de

Freiburg Wirtschaft Touristik und Messe
GmbH & Co. KG FWTM
„Familienfreundliche Betriebe in Freiburg“ 
l Information und Beratung zu Handlungsfeldern und

Maßnahmen familienfreundlicher Personalpolitik
l Vermittlung weiterführender Kontakte und 

Beratungsangebote
l Veranstaltungsreihe „Standortfaktor Familien-

freundlichkeit“
l Kooperations- und Netzwerkangebote

Rathausgasse 33
79098 Freiburg
0761 / 3881 1214
familienfreundlich@fwtm.freiburg.de
www.freiburg.de/familienfreundlichebetriebe 
www.fwtm.freiburg.de

Beratung von   Unternehmen zu familienbewussten Maßnahmen

Mit freundlicher Unterstützung von:

Das Forum möchte mit diesem Wegweiser über die Angebote informieren. Es übernimmt 
ausdrücklich keine Gewähr für die Vollständigkeit und Richtigkeit der Angaben.

In den Landkreisen

Landratsamt Breisgau-Hochschwarzwald
Fachbereich Struktur- und Wirtschafts-
förderung
l Information und Beratung von Betrieben im 

Landkreis Breisgau-Hochschwarzwald
l Praxisbezogene Veranstaltungen zu den Themen:

Demographische Veränderung, Standortfaktor 
Familienfreundlichkeit, Fachkräftesicherung

l Unterstützung von Kooperationen und Netz-
werken von Betrieben

Ansprechpartnerin für das Bündnis „Familien
freundlich im Landkreis Breisgau-Hochschwarz-
wald“ und für den Beraterkreis „Familienfreund-
lichkeit im Betrieb“: Annette Herlt

Stadtstr. 2
79104 Freiburg
0761 / 2187 5316
annette.herlt@lkbh.de
www.familienfreundlich.breisgau-
hochschwarzwald.de

Landratsamt Emmendingen
WFG-Wirtschaftsförderungsgesellschaft
des Landkreises Emmendingen mbH
l Vermittlung von Ansprechpartnern in den 

Kommunen und Beratungsstellen des Land-
kreises

l Beratung zur Umsetzung familienfreundlicher 
Maßnahmen in Kooperation mit der Fachstelle 
„Familienfreundlicher Landkreis“ des Landrats-
amtes und weiteren Netzwerkpartnern

l Informationen zu Ausbildungs- und Betreuungs-
angeboten

Gartenstraße 30
79312 Emmendingen
07641 / 451 448
wfg@landkreis-emmendingen.de
www.wfg-landkreis-emmendingen.de

Stand: Februar 2012
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ausdrücklich keine Gewähr für die Vollständigkeit und Richtigkeit der Angaben.

In den Landkreisen

Landratsamt Breisgau-Hochschwarzwald
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förderung
l Information und Beratung von Betrieben im 

Landkreis Breisgau-Hochschwarzwald
l Praxisbezogene Veranstaltungen zu den Themen:

Demographische Veränderung, Standortfaktor 
Familienfreundlichkeit, Fachkräftesicherung

l Unterstützung von Kooperationen und Netz-
werken von Betrieben

Ansprechpartnerin für das Bündnis „Familien
freundlich im Landkreis Breisgau-Hochschwarz-
wald“ und für den Beraterkreis „Familienfreund-
lichkeit im Betrieb“: Annette Herlt

Stadtstr. 2
79104 Freiburg
0761 / 2187 5316
annette.herlt@lkbh.de
www.familienfreundlich.breisgau-
hochschwarzwald.de

Landratsamt Emmendingen
WFG-Wirtschaftsförderungsgesellschaft
des Landkreises Emmendingen mbH
l Vermittlung von Ansprechpartnern in den 

Kommunen und Beratungsstellen des Land-
kreises

l Beratung zur Umsetzung familienfreundlicher 
Maßnahmen in Kooperation mit der Fachstelle 
„Familienfreundlicher Landkreis“ des Landrats-
amtes und weiteren Netzwerkpartnern

l Informationen zu Ausbildungs- und Betreuungs-
angeboten

Gartenstraße 30
79312 Emmendingen
07641 / 451 448
wfg@landkreis-emmendingen.de
www.wfg-landkreis-emmendingen.de

Stand: Februar 2012
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Basisinformationen zu den fachlichen, rechtlichen
und organisatorischen Fragestellungen sind 
kostenfrei. Weitergehende Beratung und Unter-
stützung gegen Entgelt.
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Stadt Freiburg, Amt für Kinder, Jugend und
Familie
l Beratung für Unternehmen zum Thema

„Betrieblich unterstützte Kinderbetreuung“
l Zuschüsse für den laufenden Betrieb von 

Betriebskindertageseinrichtungen im Rahmen 
von Einzelvereinbarungen

Fahnenbergplatz 4
79098 Freiburg
0761 / 201 3750
hans-georg.thiele@stadt.freiburg.de
www.freiburg.de

Fachberatungsstelle Kindertagespflege
TagesmütterVerein Freiburg e.V.
Als anerkannter Träger der freien Jugendhilfe 
qualifiziert und vermittelt der TagesmütterVerein 
als Fachberatungsstelle Personen für eine flexible
und am Bedarf orientierte Kinderbetreuung. 
Zusätzliche Angebote:
l Information und Beratung für anfragende 

Unternehmen, Institutionen und Eltern
l Unterstützung beim Aufbau einer Kinderbe-

treuung
l Erstellen eines Konzeptes z. B. Betriebsinterne/ 

-externe Kindergruppe, Ferienbetreuung, etc.
l Vermittlung und Begleitung von geeigneten 

und qualifizierten Tagespflegepersonen

Adelhauserstr. 8
79098 Freiburg
0761 / 283535
info@kinder-freiburg.de
www.kinder-freiburg.de
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Netzwerke für Unternehmen

Freiburger Netzwerk 
Familienbewusste Unternehmen
Im Netzwerk engagieren sich Freiburger Unterneh-
men, die Interesse an der aktiven Auseinandersetzung
mit familienbewusster Personalarbeit haben.

Das Netzwerk
l fördert den Austausch von Erfahrungen und 

Lösungen
l bearbeitet anstehende Themen und Interessen 
l bietet eine Plattform für Kooperationen 
l entwickelt gemeinsam familienfreundliche 

Projekte
l macht Best-Practice-Beispiele bekannt 

Initiiert und moderiert wird das Netzwerk durch
audit berufundfamilie, BBQ Berufliche Bildung, 
familyNET und das Projekt „Familienfreundliche 
Betriebe in Freiburg“ der FWTM.

Freiburg Wirtschaft Touristik und Messe 
GmbH & Co. KG
Rathausgasse 33
79098 Freiburg
Tel. 0761 / 3881 1214
familienfreundlich@fwtm.freiburg.de
www.freiburg.de/familienfreundlichebetriebe

Universität Freiburg
Der Dual Career Service
l unterstützt die mitreisenden (Ehe-)Partner neuer 

Beschäftigter, die vor der Herausforderung eines
Umzugs stehen, bei der Stellensuche in Freiburg

l bietet ein Netzwerk für Unternehmen/Einrichtun-
gen in Freiburg, die im Recruitment ebenfalls 
mit der Dual Career Thematik konfrontiert werden.

Dual Career Service
Postfach
79085 Freiburg
0761 / 203 4411
chancengleichheit@verwaltung.uni-freiburg.de
www.chancengleichheit.uni-freiburg.de

Bundesweites Unternehmensnetzwerk 
„Erfolgsfaktor Familie“

DIHK Service GmbH
Breite Str. 29
10178 Berlin
030 / 20308 6101
netzwerkbuero@dihk.de
www.erfolgsfaktor-familie.de/netzwerk
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